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組 織 概 要 

設立目的 
 『沖縄しまたて協会』は、国土の利用、整備、保全及び災
害防止に関する事業を行い、国土の健全な発展に寄与す
ることを目的に設立された一般社団法人です 
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組 織 図 と 沿 革 

総 会 

理事会 

事務局 

総務部 

企画部 

技術部 

北部支所 

技術環境
研究所    技術環境研究部 

 職員数：205名（派遣除く） 

※令和2年4月1日現在 

 １課１室 

１課 

５課 

１室 

公益目的 
事業 

発
注
者
支
援
等
事
業 技術環境研

究事業 おかげさまで創立３５年 
８課１室 
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雇 用 形 態  

主要事項 
■雇用形態／正社員 
   

■勤務地  ／浦添市、名護市（希望により相談） 
■募集職種／技術職（道路、ダム、公園、電気関係） 
                 業務内容：施工管理、道路管理、 
                                 工事積算、企画、調査 
勤務条件 
■勤務時間／8:30 ～ 17:30（8時間） 
            ※配属先により異なる場合があります 
 

■休  日  ／土・日（完全週休２日制）、祝日、年末年始 
               年間休日数:約120日＋有給休暇 5 



 給 与 等 
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高 卒 短大卒 大 卒 
基本給 12７,３00円 13８,500円 159,４00円 
通勤手当 バス(全額支給)、その他当協会規定による 
資格手当 技術士、RCCM、1級建築士 

施工管理技士(土木・造園・電気)(1級または2級) 
品質確保技術者(Ⅰ・Ⅱ種)、ダム管理技士 他 

扶養手当 当協会規定による 
住宅手当 当協会規定による 
時間外手当 当協会規定による 

 学歴  区分 

 ■昇給有（年1回）、賞与有（年３回） 
 ■退職金制度あり 



福 利 厚 生 

■休暇 
  ・有給休暇／12日（入社時）～40日（６年目以降 
                   持ち越し最大）※１時間単位で取得可 
  ・夏季休暇／３日間 
  ・特別休暇／結婚、出産、育児、介護、忌引など 
                  ※男性職員の育休取得の実績あり 
 
■ホテルランチ券の配布／年１回、１家族４枚まで(最大) 
 
■宿泊助成金／年１回、10,000円まで 
 
■健康診断   ／年１回  ※配偶者助成制度あり（10,000円） 
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出身校と直近の採用実績 

■平成31年度  
  ●大卒２名(中途) 
  ●短大卒等２名(中途) 
   ●高卒2名(新卒) 
    
   

■令和2年度 
  ●大卒２名(中途) 
  ●高卒2名(新卒) 
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キャリアアップの取り組み 

実 務 指 導 施工現場における指導 
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スキルアップ（資格取得支援） 

主な資格者数 
資格名 人員 

工学博士 1 
技術士 9 
管理建築士（1級） 1 
RCCM 9 
1級施工管理技士 
（土木、電気、造園） 

101 

2級施工管理技士 
（土木、電気、造園） 

25 

測量士 18 

資格取得勉強会       
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＊1人で複数の資格を有する場合は重複計上しています 



参考：建設業における休日状況 

1.ちゃんと休める職場 ※有給休暇の取得しやすい職場 
  ⇒年間休日：約12０日＋有給休暇 

２.コミュニケーションが活発で 
 若手の意見も取り入れる職場 
 ⇒さまざまなレクレーション 
  活動、研修活動の実施 

出典：日本建設産業職員労働組合協議会2017アンケート 

ワークライフバランス 
～仕事の意欲を沸かせる私生活の拡充のための取り組み～ 
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３.教育研修が充実している職場 
 ⇒技術者として必要な技術力向
上のためのOJT活動等の実施 



浦添市陸上大会 

ゴルフ大会 

釣 り 

ビーチパーティ 

マラソンイベント 

ボーリング大会 
自転車ロードレース 

 

社外レクレーション活動 

12 



        

実 務 研 修 会 セミナー【i-constructionの取
り込みとドローン活用】 

O J T 実 践 研 修 

主 な 研 修 活 動 

業  務  発  表  会 
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道路ボランティア 

主 な 公 益 活 動 

ダム環境親子学習会 

沖縄ふるさとづくりコンクール 
漢那ダム自然体験ツアー 

情報誌発刊 

14 



沖縄しまたて協会 
業務の紹介 
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沖縄しまたて協会の業務実施場所 
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国営沖縄記念公園
事務所 

国営沖縄記念公園事
務所（首里城公園） 
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・国営沖縄記念公園事務所 

・国営沖縄記念公園事務所 

・国営沖縄記念公園事務所 



一般社団法人 沖縄しまたて協会 
• 技術環境研究所 

     建設事業との関わり（道路事業の場合） 

調査・計画 設 計 積 算 入札・発注 工 事 

工事計画から管理までの流れ 
竣 工 維持・管 理 

・交通量調査 

・混雑度調査 

・事故状況 
・周辺建物 
 
 

・概略設計 
・予備設計 
・詳細設計 
 
 
 

工事費用
の算出 

 
 
 
 

・仕様書作成 
・業者公募 
・資格審査 
・入札 
・業者決定 
・契約手続 

・安全管理 
・工程管理 
・品質管理 
 
 
 

・出来形検査 
・品質検査 
・出来ばえ 
 
 
 

・維持補修 
・占用許可 
・工事許可 
・特殊車両 
 取締 
 

技 術 部・北部支所 

技 術 課 
 

・現場監督補助業務 
・第三者品質証明業務 

技術支援第
ニ課 

許認可業務 

技術管理課 
工事積算業務 

技術支援 
第一課 

資料整理業務 
技術審査課 
工事審査業務 

技術環境室 
 

・公共交通コンサルティング 
・まちづくり関連業務 
・橋梁診断業務 
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     建設事業との関わり（技術環境研究所の場合） 
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地域住民のインフラのために！ 
• 技術環境研究所の業務は、行政（国・県・市町村）や有識者、学生、地域住民、企業など様々

な人達と連携・協力しながら進めていく仕事です。 

バスの運行に向けた地域住民説明会 

建設現場の体験学習！ 地域住民との花壇整備 

いとちゃんminiで糸満観光♪ 人材育成をテーマとしたワークショップ 

災害時のドローン活用に関する研究！ 



応募時期／随時 
  ※締切は2020年11月30日（月）17時必着 
提出書類／履歴書、成績証明書、卒業見込証明書、 
         健康診断書 
応募書類提出先／（一社）沖縄しまたて協会総務部 
                 （浦添市勢理客4-18-1） 
選考方法／書類審査、面接 
応募形態／自由応募 
採否決定／面接選考後14日以内 
※詳細は求人票をご覧ください 
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応募方法等 



豊かな沖縄の地域づくり（しまたてぃ）の 
未来に向けて 
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皆様のご応募お待ちしております 

一般社団法人 沖縄しまたて協会 
〒901-2122 
沖縄県浦添市勢理客四丁目18番1号 
http://www.shimatate.org/ 
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